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Resumen

El Practicum de Psicomotricidad, dentro del Posgrado y el Mdster en Psicomotricidad
(URV), pretende el desarrollo de competencias en contextos profesionales. Partimos
de una concepcién del aprendizaje como proceso de construccidon conjunta. El “profe-
sor tutor” actla como mediador y acompafiante de este proceso, que va desde la prac-
tica guiada hasta la practica autdnoma, favoreciendo una practica reflexiva. Se articula
como una experiencia de aprendizaje servicio (ApS), que permite combinar procesos
de aprendizaje de los estudiantes y de servicio a la comunidad, a través de la atencién
a nifos con dificultades. De este modo, el Practicum se convierte en un proyecto edu-
cativo con utilidad social e intencionalidad solidaria. Como experiencia ApS, el Practi-
cum brinda a los estudiantes la posibilidad de aprender en contextos reales y de
desarrollar sus competencias profesionales, en un marco de respeto y de servicio a un
colectivo, que se beneficia de su intervencion tutorizada. La Universidad da cuenta asi
de su responsabilidad social o tercera misién. Los estudiantes toman conciencia ade-
mas de su responsabilidad social, como profesionales.
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Contextualizacion

El trabajo que presentamos tiene por objetivo proponer el disefio de un programa de
formacidén en Practica Psicomotriz, dentro del Posgrado “Especialista Universitario en
Intervencién psicomotriz en clinica y aprendizaje” (30 ECTS) y el “Master Internacional
en Terapia Psicomotriz” (60 ECTS), del Departamento de Psicologia (URV). El primer
afio de formacién del Master corresponde al curso de Especialista Universitario. El cur-
so de EU se estd impartiendo desde el curso 2000-2001 y el Mdaster desde el curso
2003-2004. El programa de formacién durante los dos cursos se articula en tres dimen-
siones: la formacion tedrica, practica y personal. Estas tres dimensiones estdn presen-
tes simultdneamente a lo largo de toda la formacion. La implicacion mitua y la red de
conexiones que entre ellas se genera, garantiza la coherencia en los procesos de cam-
bio y transformacién que el estudiante experimenta en su recorrido de formacién
(Garcia y Camps, 2004). En esta comunicacion nos referimos concretamente al desa-
rrollo de la formacion practica, la cual se propone desde una concepcién del aprendiza-
je como proceso de construccion conjunta que opera en una comunidad de practicas
en la que estudiantes y profesores generan espacios de colaboracidn profesional y de
didlogo compartido, que permite a los estudiantes la apropiacion de competencias en
contextos sociales significativos en el ejercicio real de la profesién.

El Practicum en Psicomotricidad dentro del marco de la EEES y como experien-
cia de aprendizaje servicio

El planteamiento del Practicum en Psicomotricidad dentro del Master, se enmarca en
el discurso actual sobre competencias y en un momento particular de definiciéon del
curriculum académico de esta profesion en el EEES, el cual ha empujado en los paises
implicados a un replanteamiento en profundidad de los procesos de ensefanza apren-
dizaje, con el fin de conseguir un aprendizaje de calidad y una profesionalizacién mas
grande de los estudiantes. Esto nos sitla ante una formacién necesariamente contex-
tualizada, ajustada a las demandas sociales y basada en una nueva concepcion de las
competencias. Tal y como afirma Herndndez (2004) la educacién superior tendrd que
buscar la generacién de competencias profesionales y no la simple conjuncién de habi-
lidades, destrezas y conocimientos, es decir, tiene que garantizar la comprension del
gue se transmite, a través del saber, saber hacer, y saber ser y estar. La adopcién del
crédito europeo supone no sélo un método de cuantificacién, sino la eleccién de una
filosofia basada en el trabajo del estudiante que implicara un nuevo enfoque de la en-
sefianza y del aprendizaje (Villa, 2003). La universidad tiene que ayudar a este proceso
particular de maduracién en el contexto de una practica socializada y un discurso com-
partido. La formacidon en competencias de accion supone un proceso “de aprendizaje
en la practica” que permite la adquisicion de competencias de actuacion profesional.
Entendemos la competencia como el conjunto de conocimientos, capacidades, habili-
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dades o destrezas adquiridas que da lugar a un buen nivel de desarrollo y actuacién vy,
en el dmbito profesional, permiten a la persona desarrollar con éxito actividades de
trabajo en su area profesional, adaptarse a nuevas situaciones y transferir sus conoci-
mientos, destrezas y actitudes en dareas profesionales proximas. (Garcia y Camps,
2006). Se trata también de una formacion que permita a los estudiantes impulsar un
pensamiento independiente y critico, dentro de una concepcién de educacién integral.

El Practicum en Psicomotricidad se articula como un proceso de construccidn conjunta.
Se constituye como un escenario y un proceso de aprendizaje en la practica que permi-
te el desarrollo de competencias profesionales claves por el especialista en psicomotri-
cidad. Permite, ademads, a los estudiantes trabajar con problemas reales, lo cual les
proporciona la oportunidad de tomar conciencia de las competencias profesionales.
Participar en las sesiones de practica psicomotriz junto con profesionales experimen-
tados supone una oportunidad para la adquisicion de un conocimiento contextualizado
y socializado. Estas competencias se articulan en una "comunidad de practicas", en-
tendiendo como tal los "entornos praxicos en que las personas desarrollan habilidades
especificas mientras realizan determinadas actividades". Como resultado de esta prac-
tica regulada los estudiantes van recogiendo sus experiencias de dominio y estas seran
la plataforma sobre la cual construirdn aprendizajes significativos (Coll, 1999; Me-
drano, 2003). El profesor tutor acompana al estudiante en su actividad constructiva y
tendra en este proceso la responsabilidad de facilitar dos puentes en la construccién
gue realiza el alumno: desde la prdactica guiada hacia la practica autonoma y de la ac-
cion a la reflexion tedrica.

La universidad se tiene que comprometer también ética y socialmente, permitiendo la
reflexion sobre sus valores y preocupandose por los problemas sociales. Es en esta
perspectiva, que se sitla el aprendizaje servicio (ApS) en la Universidad.

El Practicum en Psicomotricidad se articula como una experiencia de aprendizaje-
servicio (ApS), que permite combinar procesos de aprendizaje de los estudiantes y de
servicio a la comunidad, a través de la atencidn a nifios con dificultades. De este modo,
el Practicum se convierte en un proyecto educativo con utilidad social e intencionali-
dad solidaria.

El ApS consiste en trabajar con encargos reales, con estudiantes. Se sitla dentro de la
responsabilidad ética de la universidad de servicio a la comunidad y responsabilidad
social del docente. Permite una formacion por competencias, contextualizando el
aprendizaje en un escenario real y exige una actividad planificada, la integracién de
contenidos curriculares, vinculados al plan de estudios, y un trabajo en equipo.

Es una metodologia que pretende generar un aprendizaje en los estudiantes, y a la vez,
formar profesionales que sean ciudadanos comprometidos con la sociedad. Es decir, el
programa ApS es a la vez una accion docente y una accién de servicio, que se materia-
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liza en una forma de diseiiar, planificar y evaluar actividades de docencia, propias de la
disciplina en cuestion (Puig, 2009). Se trata de una actividad compleja que integra el
servicio a la comunidad con el aprendizaje de contenidos, competencias, habilidades o
valores. En el ApS se funden intencionalidad pedagdgica e intencionalidad solidaria. Es
un proyecto educativo con utilidad social. La relacién circular que se establece entre el
aprendizaje y el servicio genera una nueva realidad que intensifica los efectos de cada
uno por separado. El aprendizaje mejora el servicio a la comunidad, porque éste gana
en calidad, y el servicio da sentido al aprendizaje, porque aquello que se aprende se
puede transferir a la realidad en forma de accion. (www.aprenentatgeservei.org). Para
Tapia (Gijon y Rubio, 2006), los indicadores de calidad por los proyectos de ApS serian
tres: que el proyecto presente contenidos de aprendizaje, que esté claro que lo hicie-
ron los estudiantes y que el servicio sea real. Los proyectos ApS implican también una
educacion en valores y actitudes personales. Diferentes autores (Tey y Martinez
(2003); Tey, Torguet y Sancho (2004); Martinez (2004)) plantean la educacién en valo-
res como uno de los retos que actualmente se estd mostrando como preferencial en el
mundo educativo. La universidad tiene que favorecer la formacion integral de la per-
sona, formando profesionales competentes y ciudadanos comprometidos (Camps y
otros, 2009).

éComo se articula el Practicum en psicomotricidad como una experiencia ApS?
El primer afio de formacién los estudiantes hacen practicas de educacion psicomotriz
en diferentes escuelas. Durante el segundo ano, es cuando las practicas logran la di-
mensién ApS. Se constituyen grupos de ayuda y terapia psicomotriz con nifios que pre-
sentan diferentes tipos de trastornos y que reciben sesiones de terapia de forma
gratuita durante todo el curso académico. Las sesiones son llevadas el primer cuatri-
mestre por un tutor de practicas del Master y los alumnos coparticipan en las sesiones.
El segundo cuatrimestre, son los propios alumnos quienes siguen las sesiones de tera-
pia con el mismo grupo y son supervisados por su tutor. Se trata de un proyecto ApS,
en el cual los estudiantes aprenden y desarrollan sus competencias y los nifios reciben
un servicio de forma gratuita. Se hace con escuelas con las que tenemos convenio de
colaboracién y se formaliza cada curso a través de un contrato de prestacidon de servi-
cios e investigacion basada en la comunidad por parte de la Fundacién URV. La expe-
riencia ha sido llevada a cabo desde el curso 2004-2005.
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