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INTRODUCCION. En el marco de la convocatoria ARMIF-2014%°, se esta
desarrollando una experiencia de innovacién en la formacién inicial de los estudiantes
del grado de educacion infantil de la URV centrada en el desarrollo de competencias
docentes especificas de didactica de la lengua y de inclusividad educativa, por medio
de establecer colaboracion (aprendizaje-servicio) con centros escolares del entorno.

OBJETIVOS. EIl proposito general del proyecto es investigar el impacto de esa
innovacion en el aprendizaje de estudiantes, en las metodologias docentes del
profesorado universitario, en las politicas universitarias de trabajo en red de la
responsable del grado y en la percepcién de colaboracién universidad-centros
escolares entre los profesores y equipos directivos de las escuelas implicadas.

En esta comunicacién presentaremos:

El disefio general de la innovacién, asi como los elementos clave de su desarrollo
durante los dos afios de puesta en marcha.

Los resultados preliminares sobre qué elementos del aprendizaje de los estudiantes
pueden asociarse al hecho de estar incluyendo Aprendizaje-servicio en las asignaturas
de didactica de la lengua.

Los elementos clave resaltados tanto por parte del profesorado universitario como por
parte de la responsable del grado sobre el impacto de la experiencia en la calidad de
la formacion inicial de maestros.

Evidencias sobre cémo se esta percibiendo la experiencia de aprendizaje-servicio en
los centros escolares implicados.

METODO. Se analizaran los resultados extraidos de:

Estudiantes: Cuestionarios sobre la percepcion de autoeficacia competencial de los
estudiantes y a qué la atribuyen, asi como de autoinformes individuales sobre su
propio proceso de aprendizaje a lo largo del proceso.

Profesorado universitario: Autoinformes sobre la evolucion de los estudiantes y sobre
su propio desarrollo docente universitario.

Maestros en ejercicio: Entrevistas sobre las competencias docentes percibidas por los
estudiantes universitarios y sobre las necesidades de colaboracién universidad-centros
escolares.

Responsable académica del grado: Autoinforme sobre la valoracién global del proceso
de innovacion (objetivos, disefio, desarrollo y evaluacioén), incluyendo las condiciones
de sostenibilidad integral del proceso.

RESULTADOS Y CONCLUSIONES. Los resultados muestran cambios positivos en la
autopercepcion competencial de los estudiantes que son validados también por el
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analisis de sus autoinformes que reflejan conocimientos docentes didacticos
relevantes y conocimientos pedagoégicos relacionados con la identidad profesional
docente. Las profesoras universitarias resaltan, sobre todo, haber ganado en
aprendizajes mas contextualizados y profundos. La responsable académica muestra
voluntad de consolidar la experiencia mas alla del periodo de investigacion, aspecto
compartido por los centros escolares implicados.
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